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A ASID Brasil, organizacao que atua pela construcao de uma sociedade inclusiva, formaliza a adesao da
organizacao Ong Nosso Olhar na Rede ASID, uma articulacao nacional de organizacdes da sociedade civil,
movimentos independentes e negdcios de impacto social que tém atuacao direta na causa da pessoa com
deficiéncia e que geram transformacoes positivas em suas comunidades.

A participacao é gratuita e, ao participar na Rede ASID, a organizacao parceira:

e Acessa canais digitais de comunicacao para troca de boas praticas e divulgacao de oportunidades;

e Pode participar em projetos da ASID Brasil que beneficiam suas equipes técnicas e/ou o
publico-alvo atendido pela organizacao;

e Pode participar em encontros virtuais e presenciais da Rede ASID, com objetivo de qualificacoes e
integracoes;

e Tem acesso a equipe da ASID para tirar duvidas e troca de informacdes sobre projetos e outros
assuntos pertinentes a causa.

A ASID Brasil se compromete com:

e 0O acolhimento de maneira profissional e amigavel a todas as organizacoes parceiras, auxiliando e
direcionando sempre dentro do nosso escopo de trabalho e alcance;

e A mediacao de conexdes, informacoes da Rede e organizacao de espacos para fomentar a troca
entre as parceiras;

e Direcionamento de oportunidades relevantes para a causa e para organizacdes parceiras, como
capacitacoes, editais de projetos, entre outros.

A organizacao parceira se compromete:

e Comunicar a sua equipe e beneficiarios que a organizacao faz parte da Rede ASID;

e Encaminhar oportunidades relevantes divulgadas pela ASID para suas equipes técnicas e
beneficiarios;

e Atualizar seus dados cadastrais sempre que solicitado pela ASID Brasil;

Manter uma comunicacao respeitosa com equipes da ASID e parceiras da Rede ASID;

e Comunicar a ASID qualquer alteracdao em seus pontos focais de comunicacao com a Rede ASID.

Reforcamos que a ASID Brasil realiza o assessoramento e nao representa legalmente as organizacoes
parceiras da Rede ASID, nao executa projetos para as organizacdées parceiras € nao capta recursos
financeiros para as organizacées parceiras. Qualquer oportunidade de trabalho conjunto devera ser
alinhado com as equipes da ASID Brasil em novos termos de parceria.

A qualquer momento, a organizacdo parceira podera solicitar a equipe ASID Brasil a exclusdo das suas
informacdes em nossa base de dados e a interrupcao da participacao na Rede ASID. Nesse caso, a equipe
ASID Brasil podera excluir participantes da organizacao parceira de nossos canais de articulacao. A
solicitacao de exclusao e qualquer outra solicitacao deverao ser feitas por e-mail no seguinte endereco
eletronico: redeasid@asidbrasil.org.br
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No Anexo 1 compartilhamos as informacoes registradas em nosso cadastro e que valerao para este

ciclo de parceria até que uma nova solicitacdo de atualizacao cadastral seja feita.

Contatos e enderecos importantes:

e E-mail oficial Rede ASID: redeasid@asidbrasil.org.br

e Site oficial: asidbrasil.org.br

e Painel de Dados Rede ASID: asidbrasil.org.br/br/painel-rede-asid/
e Comunidade Rede ASID no Facebook: facebook.com/groups/redeasid

e Redes Sociais: @asidbrasil

Agradecemos a parceria e a oportunidade de construirmos juntos uma sociedade inclusiva!
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Isabela Jardim Bonet Leonardo Mesquita da Silva
Diretora Executiva ASID Brasil Coordenador Rede ASID Brasil
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ANEXO 1 - RESUMO ORGANIZAGCAO

Observacdo: dados ausentes na tabela abaixo significam que a organizacdo ndo os cadastrou em nossa base. Ainda,

as informag0es estdo dispostas da maneira como foram registradas, com uma curadoria minima da ASID Brasil.

Qualquer modificacao deve ser solicitada a equipe ASID Brasil pelo e-mail redeasid@asidbrasil.org.br

DATA CADASTRO/ATUALIZAGAO:

Mon Aug 09 2021 11:55:41 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)

QUEM REALIZOU O CADASTRO / ATUALIZAGAO:

Talita Duprat

E-MAIL DE CONTATO (RESPONDENTE):

talitaduprat@thaimarketing.com.br

TELEFONE DE CONTATO (RESPONDENTE):

11992154318

CARGO (RESPONDENTE): Analista de Projetos

FORMALIZAGAO JURIDICA: Organizagéo da Sociedade Civil (OSC)
CNPJ: 32146836000195

RAZAO SOCIAL: Associagdo Nosso Olhar

NOME FANTASIA:

Ong Nosso Olhar

ANO DE FUNDAGAO:

2018

RESPONSAVEL LEGAL:

Thaissa Alvarenga

E-MAIL DE CONTATO DA PESSOA RESPONSAVEL LEGAL:

thaissa@thaimarketing.com.br

TELEFONE DE CONTATO DA PESSOA RESPONSAVEL LEGAL: 11992452160
CARGO DA PESSOA RESPONSAVEL LEGAL: Gestora
RELAGAO DE CERTIFICAGOES:

ORGANIZAGAO INSCRITA NO CONSELHO MUNICIPAL DE )
ASSISTENCIA SOCIAL: NAO

PARTICIPAGAO EM CONSELHOS DE DIREITOS:

Municipal /Estadual /Federal / Hospital Albert Einstein; Conselho
Materno Infantil.

ENDERECO COMPLETO:

Rua Eden, 352, Vila Inah, , Séo Paulo, SP, 05619000

TELEFONE INSTITUCIONAL:

1137390634

E-MAIL INSTITUCIONAL:

thaissa@thaimarketing.com.br

SITE OFICIAL E REDES SOCIAIS:

https://nossoolhar.org/; https://www.facebook.com/ONGNossoOlhar;
https://www.linkedin.com/company/ong-nosso-olhar/;
https://www.instagram.com/ongnossoolhar/;
https://www.youtube.com/channel/UCceHTGVy86W6BYxRp632yMQ

MISSAO:

Nossa organizagéo tem como missdo promover a inclusdo da pessoa
com deficiéncia intelectual e ajudar na construgdo de novos caminhos e
um futuro promissor para as mesmas.

PROPOSITO:

Desenvolvemos projetos que possuem como finalidade promover a
inclusdo da pessoa com deficiéncia intelectual, haja vista a exclusédo
social sofrida por muitas delas. Buscamos também levar informacéo a
respeito da deficiéncia, dando visibilidade a causa e orientando aqueles
que nao tem conhecimento.

AREA DE ATUAGAO:

ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE,
EMPREGABILIDADE/INCLUSAO NO MERCADO DO TRABALHO

PUBLICO ATENDIDO:

PESSOAS COM DEFICIENCIA, FAMILIARES DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA

FAIXA ETARIA ATENDIDA:

5a59

TIPOS DE DEFICIENCIA ATENDIDAS:

Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Psicossocial,
Deficiéncia Multipla, Transtorno do Espectro Autista, Sindrome de
Down, Outras Sindromes

NUMERO PESSOAS ATENDIDAS: 6
IABRANGENCIA: MUNICIPAL
ESTRUTURA DE AUTODEFENSORIA: Sim

SERVIGOS DE REFERENCIA:

Esportes Inclusivos, Capacitagao profissionalizante, Educacao, Arte
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